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СОДЕРЖАНИЕ НОМЕРА
ДЕЛА СЕКЦИОННЫЕ

^  М.П. Захаренко (г. Москва)
Молодёжная секция на Конгрессе РБА -  2021

БИБЛИОТЕЧНАЯ МОЛОДЁЖНАЯ 
КАДРОВАЯ ПОЛИТИКА
1 0  М.П. Захаренко (г. Москва)

Отражение проблем молодёжной кадровой полити­
ки в Стратегии развития библиотечного дела 
Российской Федерации на период до 2030 года

МОЛОДЁЖНЫЕ ИНИЦИАТИВЫ: 
ПЕРЕКЛИЧКА РЕГИОНОВ

АСТРАХАНЬ
^  Д.С. Хижняк (г. Астрахань)

Мечтают ли 5ММ-щики о контенте? Анализ библио­
течных соцмедиа

ОМСК

I виска*: областная
имени А.С. Пушкина

24  А !°- Гермизеева (г. Омск)
Геймификация в библиотеке: как завоевать доверие 
зуммеров и миллениалов

ПЕНЗА
0 0  Е.С. Аксёнова (г. Пенза)

Жизнь в кадре и за кадром. Эфиры, которые смо­
трят: лайфхаки от лермонтовки

ПЕТРОЗАВОДСК 
0 ^  Е.Г. Гаврилова (г. Петрозаводск)

Интерактивные книги, мобильный функционал 
и программы-трансформеры для интересных библи­
отечныхйш



РЯЗАНЬ
Д 2  С.Б. Юфкина (г. Рязань)

Центр грамотности Рязанской библиотеки имени 
Горького как образовательная и культурно-просве­
тительская площадка современной молодёжи

САМАРА
47  » с - Мерзлякова (г. Самара)

Создание имиджевого продукта на базе творческо­
го объединения 
С.А. Исмаилов (г. Самара)
Молодёжь. Творчество на «вынос»

САРАНСК
О.И. Чавкунькина (г. Саранск)
Республиканский смотр-конкурс на выявление про­
фессиональных навыков и умений сотрудников 
модельных библиотек

СТАВРОПОЛЬ
7 0  М.В. Колгина (г. Ставрополь)

Агенты влияния [как удержать молодых специали­
стов от опасности покинуть библиотеку]

ТОМСК
7 2  Д'А' Бирюкова (г. Томск)

Проекты в библиотеке: как жечь и не сгорать

МАСТЕР-КЛАСС МОЛОДЁЖНОГО 
БИБЛИОТЕЧНОГО ЛИДЕРА
83 Н; А - Тюшева (г. Каменск-Уральский, Свердловская 

область)
Моя работа в библиотеке: цели, достижения, пер­
спективы, или Как взрастить в себе профессионала

100 ВОПРОСОВ О РАЗНОМ 
В РЕЖИМЕ «БЕЗ ГАЛСТУКОВ»

20-летию журнала 
«Молодые в библиотечном деле» 

посвящается99 Интервью с кандидатом педагогических наук, 
Почётным членом Российской библиотечной ассоци­
ации, инициатором создания и первым многолетним 
председателем Секции «Молодые в библиотечном 
деле» (с 2014 г. Молодёжная секция), учредителем 
и главным редактором журнала «Молодые в библио­
течном деле» Татьяной Сергеевной Макаренко 
(г. Москва)
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